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Курс / 

Семестр 

Трудоемкость 

в зачетных 

единицах 

(кредитах) 

Количество часов Форма аттестации 

аудиторных самостоятельной 

работы 

текущей  промежуточной 

2/4 3 10 110 Проектная 

работа 

зачет 

 

Краткое содержание дисциплины (модуля*)  

Главная цель дисциплины – изучение теории и практики, способов и 

инструментов управления хозяйственными организациями, а также 

приобретение необходимых навыков проектирования современных систем 

управления организацией и управления поведением людей в их совместной 

деятельности, анализа эффективности и совершенствования стратегий 

развития предприятий. 

Пререквизиты  

«Информационные системы и технологии в ландшафтном 

проектировании и строительстве», «Инновационные технологии в 

ландшафтном строительстве» и др.  

Компетенции 

УК – 6 Быть способным к прогнозированию условий моделирования и 

макетирования при реализации комплексного подхода к проектированию 

предметно-пространственной среды 

СК – 1 Обосновывать стратегию развития организации в ландшафтной 

индустрии, анализировать риски, принимать и реализовывать научно-

обоснованные управленческие решения 

Результаты обучения (знать, уметь, иметь навык) 

знать: 

– основные категории менеджмента, взаимосвязи между ними; 

– особенности функционирования организации в условиях рынка; 

– функции и методы управления организацией; 

– организационные процессы: коммуникации, принятие управленческих 

решений, управление изменениями и конфликтами, бизнес-процессы; 

– организационные структуры управления, порядок и методы их 

проектирования. 

уметь: 
– формировать цели организации и ее структурных подразделений; 

– определять состав функций управления и организации; 

– применять методы менеджмента в зависимости от специфики объектов 

управления и управленческих ситуаций; 



– проектировать и совершенствовать организационные структуры 

управления; 

– принимать управленческие решения в различных сферах деятельности 

организации; 

– организовывать процессы управления; 

– оценивать экономическую эффективность менеджмента; 

иметь навык: 

– использования управленческого инструментария постановки целей 

менеджмента, их согласования, формирования организационных структур 

управления, проектирования организационных процессов, включая принятие 

и выбор управленческих решений для целей бизнес-планирования, оценку 

эффективности управления. 

______________________ 
Примечание:  

Объем описания учебной дисциплины, модуля составляет максимум одну страницу. 

Пререквизиты — это учебные дисциплины, модули или навыки, которые необходимо 

освоить до начала изучения текущей дисциплины (модуля). Это обязательные 

предварительные знания (предпосылки), гарантирующие наличие базы для успешного 

обучения по данной учебной дисциплине (модулю). 

Пререквизиты, компетенции, результаты обучения, формы текущей аттестации 

переписываются из учебной программы по учебной дисциплине. 

* Краткое содержания модуля указывается, если аттестация, часы, зачетные единицы в 

учебном плане установлены на модуль. 


