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Модуль Управление 3 

Дисциплина Инновационный менеджмент 

 

 
Курс / 

Семестр 

Трудоемкость 

в зачетных 

единицах 

(кредитах) 

Количество часов Форма аттестации 

аудиторных самостоятельной 

работы 

текущей  промежуточной 

3/5 3 54 54 контрольная 

работа, тест 

экзамен 

 

Краткое содержание дисциплины (модуля*)  

Целью преподавания и изучения дисциплины «Инновационный 

менеджмент»  является формирование у студентов системных экономических 

знаний в области инновационных технологий менеджмента, в сфере научно-

исследовательской деятельности; навыков владения методами научного 

решения проблемных вопросов управления инновационной деятельностью, 

оценки инновационного уровня развития страны и конкретного производства; 

умений креативного мышления; формирование активной жизненной позиции, 

необходимых для профессиональной деятельности менеджера.  

 

Пререквизиты  

Учебные дисциплины, усвоение которых необходимо для изучения 

данной учебной дисциплины: «Управление организацией», «Финансы и 

финансовый менеджмент», «Международный менеджмент». 

Компетенции 

– понимать особенности и оценивать 

результативность применения конкретных методов и инструментов для 

регулирования инновационного развития. 

Результаты обучения (знать, уметь, иметь навык) 

знать: 

– теоретические основы 

инновационного менеджмента, определения и понятия основных категорий 

дисциплины; 

– научные основы инновационного 

менеджмента, сущность основных законов и принципов организации 

инновационного менеджмента, научных подходов к инновационному ме-

неджменту; 

– сущность и типы инноваций, 

характеристику источников инноваций; 



– структуру и содержание системы 

управления инновационной деятельностью, этапы инновационного 

менеджмента; 

– разновидности инновационных 

стратегий, последовательность выбора и реализации инновационной 

стратегии, эффективность инновационных стратегий; 

– сущность прогнозирования и 

планирования, маркетинга, финансирования инноваций, защиты инноваций, 

инновационного управления персоналом;  

– существующий практический опыт 

инновационного менеджмента в Беларуси и в зарубежных странах; 

уметь: 

– применять методы научного решения 

проблемных вопросов управления инновационной деятельностью, оценки 

инновационного уровня развития страны и конкретного производства; 

– применять методики оценки эффекта и 

эффективности инноваций в белорусских экономических условиях; 

– применять современные достижения 

практики инновационного менеджмента; 

– использовать специальные 

программные средства для решения задач в сфере инновационного 

менеджмента, 

– систематизировать и обобщать 

информацию для подготовки и обоснования управленческих решений, а также 

анализа проблем в области инновационной деятельности; 

иметь навык: 

– поиска инновационных идей и выбора 

инновационной политики конкретного предприятия (проекта); 

– расчета эффекта инновационной 

деятельности, оценки эффективности инноваций. 

 

______________________ 
Примечание:  

Объем описания учебной дисциплины, модуля составляет максимум одну страницу. 

Пререквизиты — это учебные дисциплины, модули или навыки, которые необходимо 

освоить до начала изучения текущей дисциплины (модуля). Это обязательные 

предварительные знания (предпосылки), гарантирующие наличие базы для успешного 

обучения по данной учебной дисциплине (модулю). 

Пререквизиты, компетенции, результаты обучения, формы текущей аттестации 

переписываются из учебной программы по учебной дисциплине. 

* Краткое содержания модуля указывается, если аттестация, часы, зачетные единицы в 

учебном плане установлены на модуль. 


